
Ayant pris son envol en 
2018, la Chaire de recherche 
sur les violences sexistes 
et sexuelles en milieu 
d’enseignement supérieur 
(VSSMES) a pour mission de 
contribuer à la prévention 
des VSSMES au Québec 
et au Canada. La création 
de la Chaire de recherche-
innovation à l’Université  
du Québec à Montréal a été 
possible grâce au soutien 
financier du ministère de 
l’Enseignement supérieur. 

La Chaire de recherche 
répond à ses objectifs par :

1
L’observation de  
la problématique  
et de ses enjeux

3
La mobilisation 

et la diffusion des 
connaissances 

2
L’évaluation  

de politiques  
et programmes  
de prévention

UNE TITULAIRE RECONNUE  
COMME CHEFFE DE FILE

Manon Bergeron, sexologue et 
professeure au département de 
sexologie de l’UQAM, cumule près  
de 30 années d’expérience dans le 
domaine des violences sexuelles.

LA FORCE INCONTESTABLE 
DU PARTENARIAT

La démarche partenariale et de 
coconstruction permet à la Chaire  
de jouer un rôle clé dans le maintien 
d’un dialogue entre la recherche  
et l’intervention.

un comité de direction  
composé de partenaires communautaires et 
institutionnels, d’associations étudiantes et 
de représentant.es d’instances de l’UQAM

un comité scientifique 
formé de chercheures impliquées  
dans les travaux de la Chaire

UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE  
AUX COMPÉTENCES COMPLÉMENTAIRES

12

29

professionnelles 
de recherche

personnes 
étudiantes

ont participé à la 
réussite des projets  
et activités de  
la Chaire

UNE MOBILISATION D’EXPERTISES  
DANS LES PROJETS

29

35

chercheur.es 
de diverses 
disciplines

partenaires 
communautaires  
et institutionnels

permettent de poser 
un regard holistique  
sur la problématique  
des VSSMES  

UNE GOUVERNANCE UNIQUE À CARACTÈRE INTERSECTORIEL

UN BILAN IMPRESSIONNANT DES RÉALISATIONS

LA FIERTÉ D’UN PREMIER 
MANDAT RÉUSSI ! 

Réalisations

2018-2023

Pour assurer la réalisation d’une 
programmation scientifique 
novatrice, la titulaire est 
soutenue par :

Pour éclairer des zones  
oubliées de la recherche  
sur les VSSMES 

Pour soutenir les  
établissements pour la 
planification et l’évaluation  
des activités de prévention

dont le Symposium du Projet 
intercollégial sur le consentement, 
l’égalité et la sexualité  
(2020 – 275 personnes) 

et le Colloque Violences sexistes 
et sexuelles dans l’enseignement 
supérieur II lors du Congrès 
international des recherches 
féministes dans la francophonie 
(2018, Paris)

4

pour partager de nouveaux savoirs  
sur les VSSMES avec des chercheur.es,  
des étudiant.es, des intervenant.es des 
milieux de pratique et institutionnels 

66 CONFÉRENCES 
et WEBCONFÉRENCES

sous forme de capsules vidéo, de 
fiches synthèses, d’infographies ou de 
campagnes socionumériques, pour un 
réel soutien à la prévention des VSSMES 

18 OUTILS  
DE DIFFUSION

Le soutien constant à
LA FORMATION DE  
LA RELÈVE SCIENTIFIQUE

2
destinées à la communauté étudiante  
des milieux collégiaux et universitaires  
à travers le Québec

AUTOFORMATIONS  
EN LIGNE

ÉVÉNEMENTS 
SCIENTIFIQUES 
D’ENVERGURE

totalisant 
un montant de

20
PROJETS 
DE RECHERCHE

5 019 894 $

et d’une participation à :

29 communications 
lors d’événements 
scientifiques

15 articles 
scientifiques

11 rapports  
de recherche

5 ouvrages 
collectifs

dans la presse écrite, 
radiophonique ou télévisuelle  
pour un meilleur impact social

50 INTERVENTIONS 
MÉDIATIQUES

Par une contribution  
à la rédaction de :LE RAYONNEMENT 

DES TRAVAUX  
au Québec, au Canada 
et à l’international

22

12

13

bourses étudiantes 
pour un total de 30 665 $

l’encadrement de  
projets de mémoire ou  
de thèse par la titulaire

projets comme  
chercheure principale
et 8 autres comme  
cochercheure

UN MEMBRARIAT DIVERSIFIÉ 
POUR SOUTENIR LA MISSION

17

37

chercheur.es

personnes  
étudiantes

membres

en provenance de

10 établissements  
d’enseignement  
supérieur 

54


